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Auswahlverfahren fiir die Beauftragung als

PFLEGEDIENSTLEITUNG

im Seniorenheim Sternguet in Riffian

Procedura di incarico come

RESPONSABILE TECNICO-
ASSISTENZIALE

nella residenza per anziani Sternguet a
Rifiano

Das Konsortium ,Seniorenheime Sternguet und
St. Benedikt” beabsichtigt, ein Auswahlverfahren
fur folgende Stelle durchzufiihren:

Pflegedienstleiter/Pflegedienstleiterin
im
Seniorenheim Sternguet in Riffian

Il consorzio “Residenze per Anziani Sternguet e St.
Benedikt” intende procedere ad una selezione al
fine di individuare:

un/una responsabile tecnico-assistenziale
nella

residenza per anziani Sternguet a Rifiano

Das Seniorenheim  Sternguet wird vom
Konsortium “Seniorenheime Sternguet und St.
Benedikt” im Auftrag der Gemeinden Riffian,
Kuens und St. Martin gefiihrt und liegt in der
Gemeinde Riffian. Als kleines, familidres
Seniorenheim bieten wir 25 Bewohnern ein
Zuhause.

Unsere Vision ist es, Lebensraum flir &ltere
Menschen zu schaffen, wo wir ihnen
Lebensqualitdt bieten, ihre Selbstdndigkeit

bewahren und nach Madglichkeit fordern, eigene
Fahigkeiten erhalten und damit ihre Selbsthilfe
ermoglichen. Wir wollen unseren
Bewohnern/Innen ein  ,echtes familidres
Zuhause” mit Selbstbestimmung bieten.

In diesem Umfeld bieten wir eine
verantwortungsvolle und sinnstiftende Aufgabe
im Team:

* Organisation und Weiterentwicklung des
Bereiches Pflege

* Flhrung des Pflege- und

Krankenpflegepersonals

* Verantwortung fiir die Dienstplanung und
Einsatzplanung des Personals

e Zusammenarbeit mit der Hauswirtschaft und

La residenza per anziani Sternguet & gestita dal
consorzio “Residenze per Anziani Sternguet e St.
Benedikt” per conto dei comuni di Rifiano, Caines
e San Martino e si trova nel comune di Rifiano.
Come piccola residenza per anziani con
I'atmosfera familiare, offriamo una casa a 25
residenti.

La nostra visione e quella di creare uno spazio
vitale per gli anziani, dove offriamo loro qualita di
vita, preserviamo e, se possibile, promuoviamo la
loro indipendenza, manteniamo le loro capacita e
consentiamo loro di essere autosufficienti.
Vogliamo offrire ai nostri ospiti una “vera casa
familiare” con autodeterminazione.

In questo contesto offriamo un lavoro
responsabile e significativo all'interno di un
team:

* Organizzazione e sviluppo del settore
assistenza e cura
* Gestione del personale infermieristico e

assistenziale
* Responsabilita per la pianificazione dei turni e
dell'impiego del personale

¢ Collaborazione con il servizio di economia
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der Pflegedienstleitung von St. Martin in

Passeier

* Fachliche Beratung der Pflegekrifte sowie
Schulung und Weiterbildung

* Sicherstellung der Pflegequalitit und der
Einhaltung der gesetzlichen und internen
Standards

¢ Kommunikation mit den Heimbewohnern und
deren Angehorige

Voraussetzungen
* Diplom als Krankenpfleger/In

* Berufserfahrung in der und in

Flihrungsfunktionen

Pflege

* Flihrungskompetenz und Kommunikations-
fahigkeiten

* Sozialkompetenz und Empathie

* Organisationsfahigkeiten

* Verantwortungsbewusstsein  und

orientierte Arbeitsweise

|6sungs-

Die Stelle ist der

vorbehalten.

deutschen Sprachgruppe

Abgabefrist lhres Ansuchens mit den Unterlagen
der Zugangsvoraussetzungen:

Montag, 29.09.2025, innerhalb 12:00 Uhr

Die Unterlagen konnen entweder personlich oder
per E-Mail im Sekretariat des Seniorenheim
Sternguet in Riffian, Hohlgasse 1/A, eingereicht
werden.

Das Auswahlverfahren besteht aus einer
mindlichen Prifung und dient der Festsetzung
des Anforderungsprofils der Bewerber/Innen im
Zusammenhang mit den spezifischen
Zustandigkeiten des Berufsbildes. Es wird in
Riffian ab dem 1. Oktober stattfinden. Der Termin
des Kolloquiums wird persdnlich mitgeteilt.

Die Vorlage fir das Ansuchen sowie nahere
Auskiinfte kdnnen im  Sekretariat  des

domestica e la responsabile tecnico-

assistenziale di San Martino in Passiria

* Consulenza  specialistica al personale
assistenziale ed infermieristico, formazione e
aggiornamento professionale

* Garanzia della qualita dell'assistenza e del
rispetto degli standard legali ed interni

¢ Comunicazione con i residenti e i loro familiari

Requisiti
* Diploma di infermiere/a
* Esperienza professionale nell’assistenza e cura
ed in una funzione di leadership
e Capacita di
comunicative

leadership e competenze

* Competenze sociali ed empatia
* Capacita organizzative

* Senso di responsabilita ed un approccio
orientato alla ricerca di soluzioni

Il posto e riservato al gruppo linguistico tedesco.

Termine per la presentazione della domanda con
i documenti richiesti:

Lunedi 29 settembre 2025, entro le ore 12:00

| documenti possono essere consegnati
personalmente o inviati via e-mail alla segreteria
della casa di riposo Sternguet a Rifiano, Via
Hohlgasse 1/A.

La procedura di selezione consiste in un esame
orale e serve a determinare il profilo richiesto ai
candidati in relazione alle competenze specifiche
del profilo professionale. La procedura di
selezione si svolgera a Rifiano a partire dal 1°
ottobre. La data del colloquio sara comunicata
personalmente.

I modulo di domanda e ulteriori informazioni
possono essere richiesti alla segreteria della
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Seniorenheimes Sternguet unter der Telefon- |residenza per anziani Sternguet al numero di
nummer 0473 240076 oder per E-Mail an |telefono 0473 240076 o via e-mail all'indirizzo
info@seniorendienste.it eingeholt werden. info@seniorendienste.it.
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